Team Hardanger
Hardingtinget 13.02.2025

\\_'I

NS Hardanger



Team Hardanger:

X3 X3 o K3
<3 XS < <

9
<

X3
<

4

Opprettai 2010
Naeringskontakter 4 kommuner
Ullensvang naeringshage
Hardanger og Voss naeringshage
Visit Hardangerfjord

Ca 4 moteri aret + teamsmaoter
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Godkjent i Radmannsforum 23.01.2015.
Nettverk og partnarskap.
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TH er eit fagleg nettverk mellom

naeringskontaktane og etablerarrettleiarane i
kommunane/herada i Hardanger.

TH har regionalt naeringsarbeid med nyskaping,
etableratenester og tilrettelegging som hovudfokus.

TH sine medlemmer utfyller og utviklar kvarandre gjennom
erfaringsutveksling, inspirasjon, motivasjon og
kollegarettleiing.

TH er eit partnarskap som mativerer, inspirerer, stettar og gjev
auka kompetanse for lokalt og regionalt naeringsarbeid.
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ha fokus pa informasjon, tilrettelegging og rettleiing i
utviklingsarbeidet i Hardangerregionen.

halda kvarandre oppdaterte pa aktuelle naringspoltiske og
naeringsutviklingstiltak som er pa gang i kommunane/herada.

halda seg oppdaterte pa og samhandla med
fylkeskommunale og statlege naringstrategiar og
handlingsplanar.

sja pa tvers av kommunegrenser i tiltak dei arbeider med til

beste for regional utvikling.

p'aegqléylgﬁa alle bransjar som vil medverka til a styrkja n=aeringslivet

ta initiativ til regionale tiltak som kan styrkja eksisterande og som
kan skapa nye verksemder i regionen.

ta initiativ til og leggja til rette for konkrete

felles aktivitetar og koordinerande tiltaki

samarbeid med naringslivet i regionen. ] ]
arrangera kurs og studieturar for naeringsakterane i regionen.

Hardanger



Samspelsreglar:

R
>

ool <&

2 2
LS 4

2
%*

o

2
>

2
%*

4

“v

’I
\\

Nettverksleiinga gar pa omgang mellom medlemmene.
Hardangerradet held sekretariat for TH.
Fellesprosjekt eller einskildtiltak som gir suksess i ein
qmmune er suks%tss fEr heile r%%ion n :
e'[%(a karar. [ nettverket er am SEaamrar chr realgnetn.
55&{'9[5_ sarbeidet er basert pa openheit, stotte og tillit mellom
Alle partane har eige ansvar for eigen aktivitet i nettverket.
Nettverksarbeid i einskildsaker kan omfatta alle eller nokre av
deltakarane i TH.
Deltakarane i TH informerer kvarandre om dei fellesprosjekt som
vert etablerte.
Det skal vera rom for at det i einskilde saker er konkurranse
mellom kommunane om t.d. etablering av naeringsverksemd.
Alle parter har likevel eit felles ansvar for at slik konkurranse
ikkje gar utover regionen sin samla interesse.
Der det kan vera motstridande interesser innan nettverket, er
det viktig at ein er open i forhold til det og moter
problemstillingane i framkant.
Det er viktig at det regionale arbeidet er godt forankra
i den einskilde deltakar sin kommune/organisasjon til
ei kvar tid.
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Laering - og inspirasjonsturer :

#» 2017 Studietur — fokus pa «lokalmat og drykk i balanse med budsjett»

(Amodt Gard, Gloppen Hotel, Baker Jon, Laerdal Grent, Tine Byrkjelo) m /
kjokkensjefer og hotelldirektarer

#» 2019 Opplevingskonferanse Lofoten, besaksforvalting m/ Nordland

fylkeskommune

2023 “Korleis skal regionen var fa varig, berekraftig rekruttering?”

Ardal:

https://www.ardal-teknologipark.no/ Finansiering og bygd av Ardal Utvikling
og naeringslivet

https://www.ardal-utvikling.no/ Verkatykasse eigd av Ardal Kommune

https://dittardal.no/ Ardal kommune

Nordfjord:

https://www.nordfjordakademiet.no/

https://www.superlarling.no/

PEAK Sunnfjord: https://www.sunnfjordutvikling.no/
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https://www.ardal-teknologipark.no/
https://www.ardal-utvikling.no/
https://dittardal.no/
https://www.nordfjordakademiet.no/
https://www.superlarling.no/
https://www.sunnfjordutvikling.no/
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Dome pa tidlegare arbeid :
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Fokus pa lokal mat og drikke

Reiseliv- alltid fokus

Flytt til Hardanger- folkevekst ( fokus pa tilflytting, bustad,
jobb)

Kartlegging av reqgulerte naringsomrader i regionen

Regionalt Etableringsfond ( kr 500 000 5 ar VLFK) slutt i
2020

Karrieremesser

Covidsamarbeid:
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Kartlegge behov i bedriftene; kva teng dei

Ekstra statlige naringsmidler - 4 omganger, kartlegging kven
som trengte den ekstra statte.

Covid kurs saman med Bedrifthelse 1 i heile regionen

< Hardanger
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gaande prosjekter som TH er involvert :
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Fjernarbeidsplasser (vedtatt i kommunestyrene)
Rekruttering i Hardanger ( vedtatt i kommunestyrene)
Utdanningsprosjekt ( vedtatt i kommunestyrene)

https://hvkstudiesenter.no/

Kompetanseforum Hardanger Voss ( Team hardanger og
Naeringshagane, opplaeringskontor Ullensvang og Kvam, NAV og
Vestland fylkeskommune, Kvam Naeringsrad, Hardanger Industri (

Besgksforvalting- Hardangerkommunane er med i Vestland
fylkeskommune sitt besgksforvaltingsprosjekt

Visit Hardangerfjord- regional reiselivsstrategi

Hardanger
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Rekruttering i Hardanger
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Bu-lyst og Bli-lyst (vertskommune, velkomstmapper, arena for
nettverksbygging)

Karrieremesser ( regionalt — nasjonalt — internasjonalt?)
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DigitalPlattform (jobb , busteder, lag og org. Fritid)

Bustader —sterste utfordringa iregionen
- mangel pa bustader er til hinder for vekst og utvikling ?
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Fagnettverk, erfaringsutveksling og SR
kunnskapsdeling:

Innspel til felles hearingsuttale :

o  Linjestruktur ved vidaregaande skular

O Lovom beseksbidrag

O Innspelsmete med Skyss om Turistruta i Hardanger
Felles saksutgreiing

O  Seknad om regional reiselivsstrategi

Sparringspartnere
o  Korleis jobber me med naerings utvikling i kommunane ( «ein der inn»?)
o  Retningslinjer for naeringsstette — korleis treff me riktig
o  Strategisk naeringsplaner — kva er fokus hos oss

Saman er me mindre aleine og far til meir
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